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Poder Judiciério
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

. PROCESSO N° CSJT-Ato - 1000255-37.2025.5.90.0000
ACORDAO
Conselho Superior da Justica do Trabalho
CSACV/sguri/fe
PROCEDIMENTO DE ATO NORMATIVO.
PROPOSTA DE EDICAO DE RESOLUCAO.
MAGISTRADOS. LICENCA-PREMIO POR TEMPO
DE SERVICO. EQUIPARACAO COM MEMBROS DO
MINISTERIO PUBLICO. 1. Trata-se de proposta de
edicdo de Resolucdo dispondo sobre a o direito dos
magistrados da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus a licenca-prémio por tempo de servico, como
assegurado aos membros do Ministério Pablico pelo
artigo 222, inciso |11, da Lel Complementar n.° 75, de 20
de maio de 1993. 2. A equiparagéo dos direitos entre
magistrados e membros do Ministério Publico esta
prevista no art. 129, § 4°, da Constituicdo da Republica e
foi garantida pela Resolucdo CNJ n° 528/2023. 3.
Necessaria, portanto, a previsdo do direito a licenca-
prémio aos magistrados da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus. 4. Procedimento de Ato
Normativo acolhido para aprovar a edicéo de resolucgéo, a
fim de dispor sobre a aplicacéo, no que couber, no ambito
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, do
disposto no art. 222, inciso |11, da Lei Complementar n.°
75, de 20 de maio de 1993.
Vistos, relatados e discutidos estes autos do Procedimento de Ato Normativo n.
° CSJT-At0-1000255-37.2025.5.90.0000, em que € Interessado o CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO.
Trata-se de procedimento de Ato Normativo, autuado por determinacdo da
Presidéncia deste Conselho, que prop8e a normatizagdo, na Justi¢ca do Trabalho de primeiro e segundo
graus, do direito dos magistrados a licenga-prémio, como assegurado aos membros do Ministério Publico
pelo art. 222, inciso |11, da Lei Complementar n.° 75, de 20 de maio de 1993, conforme Resolugdo n.°
528, de 20 de outubro de 2023, do Conselho Nacional de Justica (CNJ).
E orelatorio.
VOTO

| - CONHECIMENTO

Nos termos do art. 111-A, 8§ 29, |l, da Constituicdo da Republica, cabe ao
Conselho Superior da Justica do Trabalho "exercer, na forma da lei, a supervisdo administrativa,
orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, como 6rgao
central do sistema, cujas decisdes ter&o efeito vinculante”.

O Regimento Interno do CSJT (RICSJT) dispde, em seu art. 1°, caput, que
cabe a este Conselho Superior "a supervisdo administrativa, orcamentéria, financeira e patrimonial da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, como 6rgéo central do sistema, cujas decisdes tém
efeito vinculante".

O art. 79,11, do RICSJT possui redagéo no sentido de competir a este Conselho
"expedir normas gerais de procedimento relacionadas aos sistemas de tecnologia da informacéo, gestao
de pessoas, planejamento e orcamento, administracéo financeira, material e patrimonio, assessoramento
parlamentar, controle interno, plangjamento estratégico e preservacéo da meméria da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, ou normas que se refiram a sistemas relativos a outras atividades
auxiliares comuns que necessitem de coordenacéo central”. O inciso VIII do mesmo artigo prevé, ainda,
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a competéncia do CSJT para "editar ato normativo, com eficacia vinculante para os 6rgaos da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, quando a matéria, em razao de sua relevancia e alcance, exigir
tratamento uniforme".

No mesmo sentido, o art. 107, caput, do Regimento Interno deste Conselho
estabelece que "o Plenario podera, mediante voto da maioria absoluta dos seus membros, editar, revisar
ou cancelar atos normativos, mediante Resolucdes e Enunciados Administrativos”.

No gue se refere a iniciativa do procedimento de Ato Normativo, "a proposta
de Resolucdo podera ser formulada por Conselheiro ou resultar de decisdo do Plenario ao apreciar
gualquer matéria, ainda que o pedido sgja considerado improcedente” (81° do art. 107).

Assim, com amparo nos dispositivos acima mencionados, a Presidéncia do
CSJT apresenta proposta de ato normativo para regulamentar o direito dos magistrados da Justica do

Trabalho de primeiro e segundo graus a licenca-prémio, conforme art. 222, inciso Ill, da Lei
Complementar n.° 75/1993 e Resolucao CNJ n.° 528/2023.
Il -MERITO

A Lei Complementar n.° 75, de 20 de maio de 1993, dispGe sobre a
organizacdo, as atribuicles e o estatuto do Ministério Publico da Unido (MPU). Em seu art. 222, 1ll,
prevé a licenca-prémio por tempo de servigo aos membros do MPU, observados os requisitos previstos
no 8 3° desse artigo:

Art. 222. Conceder-se-4 aos membros do Ministério Publico da Unido
licenca:

[...]

[11 - prémio por tempo de servico;

[...]

§ 3° A licenca prevista no inciso Ill serd devida ap6s cada quinquénio
ininterrupto de exercicio, pelo prazo de trés meses, observadas as seguintes
condicgoes:

a) sera convertida em pectnia em favor dos beneficiérios do membro do
Ministério Publico da Unido falecido, que ndo ativer gozado;

b) ndo serd devida a quem houver sofrido penalidade de suspensdo durante
0 periodo aquisitivo ou tiver gozado as licencgas previstas nosincisos |1 e lV;

c) sera concedida sem prejuizo dos vencimentos, vantagens ou qual quer
direito inerente ao cargo;

d) para efeito de aposentadoria, sera contado em dobro o periodo ndo
gozado.

O art. 129, § 4°, da Constituicdo da Republica prevé, desde a promulgacdo da
Emenda Constitucional n.° 45, de 30 de dezembro de 2004, a equiparacéo de direitos dos membros do
Ministério Publico a magistratura. Considerando o principio da isonomia, essa equiparacéo também deve
ocorrer no sentido inverso, ou seja, dos membros do Ministério Pablico paraa magistratura.

Nesse sentido, a Resolucdo CNJ n.° 528, de 20 de outubro de 2023, que, ao
garantir a equiparacdo constitucional entre direitos e deveres da Magistratura e do Ministério Publico,
assim estabelece, em seu art. 1%

Art. 1° Os direitos e deveres validamente atribuidos aos membros da
Magistratura ou do Ministério Publico aplicam-se aos integrantes de ambas as
carreiras, no que couber.

No ambito do MPU, o direito a licenca-prémio obedece ainda a
regulamentacéo trazida pela Portaria PGR/MPU n.° 705, de 12 de novembro de 2012, da Procuradoria-
Geral da Republica.

Cite-se que, no ambito do Poder Judiciario da Unido, a matéria ja foi
regulamentada pelo Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios (TIDFT), nos termos da
Resolugdo TIDFT n.° 12, de 21 de novembro de 2023.

Ademais, recentemente, o Conselho da Justica Federal aprovou, nos autos do
Pedido de Providéncias n° 0002869-48.2024.4.90.8000, em acérdado publicado em 19/03/2025, normativo
gue dispde “ sobre a aplicagcdo, no que couber, no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus, do disposto no art. 222, inciso |11, da Lei Complementar n.° 75, de 20 de maio de 1993".

Pois bem.

De fato, com a edic¢éo da Resolugdo CNJ n.° 528, de 20 de outubro de 2023, a
equiparacdo constitucional entre direitos e deveres da Magistratura e do Ministério Publico foi garantida.
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A equiparagdo levada a efeito pelo CNJ decorre do disposto no art. 129, § 4° da Constituicdo da
Republica, que determina a aplicacdo, no que couber, dos principios, garantias, prerrogativas e vedactes
inerentes & Magistratura a membros do Ministério Pablico.

A presente proposta visa, portanto, garantir aigualdade de direitos e vantagens
entre a Magistratura e o Ministério PUblico assegurada constitucional mente e reconhecida pela Resolugdo
CNJn. 528/2023.

Sabe-se que a questdo relativa a concessdo de licenca-prémio a Magistratura,
com base na isonomia a membros do Ministério Publico, esta sendo analisada no ambito do Supremo
Tribunal Federal (STF) no contexto do Recurso Extraordinario n.° 1059466, julgado sob o rito da
Repercussdo Geral, registrada sob o Tema 966. Nos referidos autos, por meio de Decisdo de 13/11/2017,
0 Excelentissimo Ministro Alexandre de Moraes suspendeu o processamento de todas as demandas
pendentes que tratam da questdo em tramitacdo no territorio nacional, com base no art. 1.035, § 5°, do
Caodigo de Processo Civil.

Todavia, essa suspensdo € restrita a processos judiciais, ndo tendo efeitos
administrativamente.

Nesse mesmo sentido, € oportuno registrar a notéria semelhanca desta
proposta com o conteido da norma aprovada pelo Conselho de Justica Federal nos autos do Pedido de
Providéncias n° 0002869-48.2024.4.90.8000, em acérddo publicado em 19/03/2025, com 0s gjustes
necessarios em face das especificidades da Justica do Trabal ho.

Ressalte-se que a presente proposta ndo implica no imediato reconhecimento
do direito a indenizagéo advinda de eventual conversdo em pecunia da licenca-prémio, o qual pressupde
estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes. 1sso dependeré de andlises posteriores a serem efetivadas pelas éreas técnicas do Conselho
Superior da Justica do Trabal ho.

Assim, admito o procedimento de Ato Normativo, afim de aprovar a edi¢céo de
resolucéo, dispondo sobre a aplicagéo, no que couber, no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus, do disposto no art. 222, inciso |11, daLei Complementar n.° 75, de 20 de maio de 1993.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica do Trabalho, por
unanimidade, admitir o procedimento de Ato Normativo, para aprovar a edicdo de Resolucéo dispondo
sobre a aplicagcdo, no que couber, no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, do
disposto no art. 222, inciso 11, daLel Complementar n.° 75, de 20 de maio de 1993.

Brasilia, 31 de marco de 2025..

Conselheiro ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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